


План работы методического объединения 

учителей иностранного языка 

на 2024 – 2025 учебный год 

Методическая тема ОУ: «Повышение эффективности образовательной 

деятельности через применение  современных подходов, непрерывное 

совершенствование  профессионального уровня и педагогического мастерства» 

 

Методическая тема ШМО: «Повышение эффективности образовательного 

процесса через применение современных подходов к организации образовательной 

деятельности, использовании инновационных педагогических технологий,  

непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического 

мастерства учителя». 

 

Цель: 

1. Совершенствование профессиональной компетентности учителей иностранного языка 

в области учебного предмета и методики преподавания через использование 

современных подходов и инновационных педагогических технологий, развитие 

творческого потенциала педагогов, включая различные формы самообразования; 

2. Формирование ключевых образовательных компетенций обучающихся через урочную 

и внеурочную деятельность, познавательно-исследовательскую, проектную работупо 

иностранному языку; 

3. Обобщение и распространение методического опыта в преподавании иностранного 

языка и продолжение педагогического поиска по достижению высокого качества и 

эффективности обучения через интеграцию инновационного, исследовательского, 

образовательного процесса. 

4. Создание психолого-педагогических условий, учебно-методического обеспечения 

реализации обновленного ФГОС в 1-11 классах. 

 

Задачи: 

1. Изучение требований обновленного ФГОС для реализации поставленных задач в 

области преподавания иностранного языка; 

2. Совершенствование профессиональной компетентности учителей иностранного языка 

через различные формы профессиональной переподготовки, участие в семинарах, 

профессиональных конкурсах, систему самообразования/самоанализа работы и обмена 

опытом; 

3. Изучение и внедрение современных подходов в преподавании иностранного языка; 

4. Изучение и внедрение инновационных педагогических технологий в обучении 

иностранному языку, включая информационно-коммуникативные, использование 

образовательно-электронных ресурсов для повышения результативности обучения и 

расширение цифровой компетенции учителей; 

5. Повышение результативности обучения и успешности усвоения иностранного языка 

через применение эффективных форм и методов на уроках иностранного языка, 

использование разных типов уроков и подходов в обучении, дифференциацию домашних 

заданий;  

6. Широкое вовлечение обучающихся в проектную и познавательно-исследовательскую 

деятельность по иностранному языку в урочной и внеурочной деятельности; 



7. Расширение форм взаимодействия урочной, внеурочной деятельности, системы 

дополнительного образования для повышения мотивации и качества обучения 

иностранному языку, расширения кругозора и формирования коммуникативной 

компетенции обучающихся. 

8. Систематическое проведение анализа и мониторинга качества обучения иностранному 

языку в гимназии, уровня подготовленности обучающихся к выполнению тестовых 

заданий в формате ОГЭ и ЕГЭ. 

 

 

Состав ШМО 

 
1 Пономарева Л.С. Учитель 

английского и 

немецкого 

языка 

ПКК Руководитель 

ШМО 

Штатный 

работник 

2 Бакалдина Е.Л. Учитель 

английского 

языка 

ВКК Член ШМО Штатный 

работник 

3 Артемьевских С.И. Учитель 

английского  

Без КК  Член ШМО Штатный 

работник 

4 Кузнецов А.Н. Учитель 

английского и 

немецкого 

языка 

ПКК Член ШМО Штатный 

работник 

5 Гребенева Л.Г. Учитель 

английского 

языка 

ПКК Член ШМО Штатный 

работник 

6 Ланина Л.И. Учитель 

английского 

языка 

СЗД Член ШМО Штатный 

работник 

7 Пересмехина М.А. Учитель 

английского 

языка 

СЗД Член ШМО Штатный 

работник 

8 Трапезникова Н.О. Учитель 

английского 

языка 

СЗД Член ШМО Штатный 

работник 

9 Зиганшина Р.Ф. Учитель 

английского 

языка 

ПКК Член ШМО Штатный 

работник 

10 Малых С.И. Учитель 

английского, 

немецкого и 

французского 

языка 

ВКК Член ШМО Штатный 

работник 

11 Осокина Э.Ф. Учитель 

английского 

языка 

ПКК Член ШМО Штатный 

работник 

12 Петрякова А.В. Учитель 

английского 

языка 

б/к Член ШМО в Д/О 

 

 

 

 

 



Повышение квалификации учителей 

1. Посещение семинаров, мастер-классов, вебинаров, лекций, методических дней в школе, 

районе. 

2. Прохождение курсов повышения квалификации. 

 

Организация контроля знаний, умений и навыков обучающихся 

 

1. Изучение нового в планировании и организации образовательного процесса в 

соответствии с требованиями обновленного ФГОС НОО, ООО, СОО; 

2. Оказание методической взаимопомощи учителей; 

3. Дальнейшее пополнение банка КИМовОГЭ, ЕГЭ, ВПР по немецкому и 

английскому языкам; 

4. Формирование банка методических разработок уроков; 

5. Проведение апробаций КИМов по немецкому и английскому языкам в формате 

ОГЭ и ЕГЭ в 9-х, 11-х классах; 

6. Мониторинг уровня обученности и качества знаний обучающихся по 

иностранному языку; 

7. Проведение входящего, промежуточного и исходящего мониторингов по 

иностранному языку; 

8. Совершенствование, контроль и анализ работы учителей по подготовке 

обучающихся к ГИА и ЕГЭ, ВПР; 

9. Изучение и элективное использование электронных образовательных ресурсов, 

размещенных в федеральных и региональных базах данных; 

10. Организация консультативной работы с обучающимися по ликвидации пробелов в 

знаниях по иностранному языку; 

11. Изучение методической литературы, перманентная работа над темами по 

самообразованию; 

12. Отслеживание выполнения программ в соответствии с требованиями обновленного 

ФГОС, осуществление внутришкольного контроля. 

 

Формы методической работы ШМО: 

 Проведение заседаний 

  Осуществление внутришкольного мониторинга преподавания иностранного 

языка 

 Подготовка и проведение недели иностранных языков 

 Работа учителей над темами самообразования 

 Организация и проведение открытых уроков по предмету 

 Отчеты о курсовой подготовке 

 Участие в предметных конкурсах и олимпиадах 

 Наставничество 

 

Внеклассная работа 

 

1. Участие в конкурсах различного уровня 

2. Посещение выставок, музеев, культпоходы в театр, экскурсии. 

3. Участие в школьных внеурочных мероприятиях.  

 



I заседание. Август 2024г. 

Тема: «Рассмотрение рабочих программ и аннотации к ним, календарно-тематических 

планирований по предметам; утверждение плана работы ШМО на новый учебный год» 

 

План заседания: 

1. КТП, составленные на основании Конструктора РП (на сайте 

https://edsoo.ru/constructor) и для 2-11 классов, обучающихся по обновленным 

ФГОС- 2021. 

2. О профилактических мероприятиях в рамках учебных предметов с обучающимися 

«группы риска» (состоящие на учетах ВШУ, ТКДНиЗП, СОП, а также с низкой 

учебной мотивацией).  

3. Представление плана работы ШМО на новый учебный год. 

4. Представление кандидатур наставников для реализации целевой программы  

наставничества по модулю «учитель-учитель», «учитель-ученик».  

 

 

 

II заседание. Октябрь 2024г. 

Тема: «Партнерство и взаимодействие внутри  и между ШМО как способ повышения 

эффективности образовательной деятельности » 

План заседания: 

1. Анализ работы по созданию РП и КТП на новый учебный год. Подготовка графика 

оценочных процедур. Анализ ВПР, ОГЭ, ЕГЭ за 2022-2023 учебный год. 

2. Организация методической помощи при подготовке педагогов к процедуре АПР.  

3. Создание малых творческих групп как способ организации партнерства и 

взаимодействия между ШМО. 

4. Дальнейшее формировании Банка КИМ по всем предметным областям для 

обучающихся с ОВЗ. 

5. О методической работе с обучающимися группы риска, состоящими на ВШУ, 

учетах в ПДН, ТКДНиЗП, СОП; с обучающимися, показывающими низкую учебную 

мотивацию.  

6. Организация работы в рамках целевой программы наставничество модуля 

«учитель-учитель», «учитель-ученик». 

7. Разное (доработка и сдача РП по учебным предметам, в том числе из части, 

формируемой участниками образовательных отношений с учетом требований ФОП и 

ФРП; требования к обязательной  документации педагога). 

 

III заседание. Январь 2025г. 

Тема: «Формы организации проектной и познавательно-исследовательской деятельности 

по иностранному языку в урочной и внеурочной деятельности» 
План заседания: 

1. Выступление творческой группы по теме МО №3: «Организация проектной и 

познавательно-исследовательской деятельности по иностранному языку в урочной и 

внеурочной деятельности»/Малых С.И., Бакалдина Е.Л. Гребенева Л.Г./ 

2. Итоги окончания 2-й четверти и 1-го полугодия. Пути повышения качества знаний 

обучающихся по иностранному языку. 

3. Подведение итогов проведения предметной недели по иностранному языку. 

4. О ходе исследовательской и проектной деятельности обучающихся по иностранному 

языку. Обсуждение результативности внеурочной работы про иностранному языку.  

5. О подготовке обучающихся 9-11-х классов к региональному этапу Всероссийской 

олимпиады по иностранному языку. 



2. О подготовке к городскому вокальному конкурсу иностранной песни. (отв. Л.С. 

Пономарева, Л.И. Ланина.) 

 

IV заседание. Март 2025г. 

Тема: «Эффективность использования современных образовательных технологий и 

электронно-образовательных ресурсов на уроках иностранного языка и их влияние на 

результаты усвоения иностранного языка обучающимися» 

План заседания: 

1. Выступление творческой группы по теме МО №4: «Эффективность использования 

современных образовательных технологий и электронно-образовательных ресурсов на 

уроках иностранного языка и их влияние на результаты усвоения иностранного языка 

обучающимися» / Осокина Э.Ф., Ланина Л.И, Кузнецов А.Н./ 

2. Обсуждений результатов регионального этапа Всероссийской олимпиады по 

иностранному языку. 

3. Проект «Стихи известных немецких поэтов в русском переводе». (9-11 классы)(отв. 

Пономарева Л.С., Малых С.И., Кузнецов А.Н.) 

4. Отчеты аттестуемых учителей. 

 

V заседание. Май 2025г. 

Тема: «Итоги работы педагогов по выполнению современных требований к организации 

образовательного процесса, повышения эффективности обучения. Отчет по темам 

самообразования» 

 

План заседания: 

1. Анализ результативности обучения иностранному языку в 2024-2025 учебном 

году.Отчет учителей иностранного языка по самообразованию. 

2. Подведение итогов работы МО учителей иностранного языка. Отчет руководителя МО 

Пономаревой Л.С. 

3. Перспективное планирование работы МО учителей иностранного языка на новый 

учебный год. 

 

 

 

План-график работы МО на 2024 -2025 учебный год 

 

Месяц  1 неделя  2 неделя  3 неделя  4 неделя  

Август    Составление рабочих 

программ,  планов 

самообразования, 

внеурочной 

деятельности 

Заседание МО  

Сентябрь   Проведение 
входных  

контрольных 

работ  

Всероссийская 

проверочная работа 

в 8-х классах 

Проведение 
входных  

контрольных 

работ 



  Школьный этап Всероссийской 

олимпиады школьников  

Октябрь    Открытые уроки в 

рамках  Фестиваля 

«Урок для учителя» 

 

Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников  

Ноябрь     Заседание МО  

Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников  

Декабрь   Проведение 

контрольных 

работ за 1 

полугодие  

Проведение 

контрольных работ за 

1 полугодие  

 

Январь     Региональный этап  

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

Заседание МО 

Февраль  Открытые уроки в рамках 

«Недели науки», в рамках 

Фестиваля «Урок для 

учителя» 

Городской 

конкурс 

вокальной песни 

на иностранном 

языке 

  

Март   Неделя школьной 

библиотеки  

Проект «Стихи 

известных немецких 

поэтов в русском 

переводе» 

Заседание МО  

Апрель   Проведение 

пробного 

экзамена  ЕГЭ 

Проведение ВПР  

Май   Проведение промежуточной аттестации  Заседание МО  
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